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EDITAL N ' 032/2023

COMUNICADO DIRETORIA EXECUTIVA.
Assunto: Cumprimento CCT SINDOPITA X ESTIVA = 2023/2Q25

ASSIDUIDADE - RIO E ITAGUAI

O Diretor Executivo do OGMORJ, vem por meio deste informar que a partir do dia
11.12.23 (segundo periodo), cumpriri as regras descritas na CCT SINDOPITA X
ESTIVA - 2023/2025 assinada em 29.09.23, alterando a escala obedecendo as
cliusulas abaixo:

ctAusuta SERRA - DO CONTROLS DE ASSIDUIDADE DO TPA ESTIVADOR

Par6grafo Primeiro

E dever. do(s) TPA(s) estivadores participar(em) de forma regular das tiragens de servigo,
respeitando o intersticio minima de ll (onze) horas entre engajamentos, habilitando-se para a
escalagao pelo OGMO-RJ, conforme os seguintes crit6rios aplicados para todos os Dortos:

+ !8 ENGAIAh,CENTOS

e 16 ENGAJAMENTOS

. 14 ENGAJAMENTOS

PAp6s a inscrig5o dos novos cadastrados no sistema OGMO-RJ, ocorrendo vacancies, com requisig6es de trabalho

nio atehdidas, superior a 10% Idez por cents) ou 5% (cinco por cents), conforme previsto na cliusula 3e,
parigrafos [O e ]-], em apuragao mensa], durante 2 Idols) memes consecutivos ou 3 (tr6s) meses a]ternados,
o minima exigido seri acrescentado mats 2lduas) presengas as tiragens de servigos por m6s.
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CIAUSUIA S£TIMA - DAS PENALIDADES EM REIAgA0 AO DESCUMPRIMENTO DE ASSIDUIDADE

O TPA estivador que n6o cumprir a exig6ncia constante no Parigrafo Primeiro, da Clgusula Sexta delta
CCT. mediante apuragio a cada 12 Idoze) memes contados a parter da primeira ocorr6ncia, estari
sujeito is seguintes penalidades:

ii OCOKn€NCiA

+ SUSPENSA0 03

CONSECUnVOS

+As suspens6es serif contadas a parter do dia seguinte da notificagio ao TPA envolvido

Parigrafo. Primeiro

O TPA estivador cadastrado terio seu cadastro cancelado pele OGMO/RJ na 4g (quarta) ocorr6ncia
no periods de 12 (dozed memes e o TPA estivador registrado terio seu registry cancelado peta
OGMO-RJ na 6i (sexta.) ocorr6ncia no periods de 12 Idozel meses, independente das
penalidades anteriords estabelecidas no caput delta cliusula.

Parigrafo Terceiro

Os TPAs estivadores registrados ou cadastrados que estejam ausentes ou que se ausentarem, sem
justificativa, da atividade de estiva (participag3o no sistema de rodrzio) por maid de 30 jtrintal dias
conseeutivos, terio o registry ou cadastro cancelado junta ao OGMO-RJ, mediante publicagao de
avigo Com puzo de 5 (cincol dias para eventual apresentagao de justificativa da aus6ncia para
avaliag3o e deliberag5o do OGMO-RJ.

Parigrafo Quarto

Considerando que somente problemas de saade, do proprio TPA estlvador. comprovados mediante
atestado m6dico homologado pda area de sa6de do OGMO-RJ, serif considerados coma fatores
de justificativas de aus6ncia do respective TPA, para o abono de dias e n3o computag3o no c61culo
de atendimento de assiduidade definidos no presente instruments, caberi recurso para a
Comiss3o Paritiria, peta aplicagao de penalidade decorrente do descumprimento de assiduidade
minima, apenas quando o atestado m6dico apresentada peta respective TPA, nio tenha fido
reconhecido pda area m6dica do respective OGMO-RJ.
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Parigrafo Quinto

Nos 3 (tress primeiros meses de vig6ncia da presente Convengaa Caletiva de trabalho, os
trabalhadores portuirios avulsos estivadores e o OGMO-m, deverio cumprir todos os
procedimentos previstos em relag5o ao controle de assiduidade e de penalidades, objetivando
o conhecimento e o aprendizado para as atuag6es necessgrias de todos os envolvidas, n3o
sendo, portanto, aplicadas as penalidades previstas nesse perfodo.

Parigrafo Sexto

Ap6s decorrido o periods de aprendizagem mencionado no Parigrafo Quinta anterior, e portanto, a parter

do (4g) quarto m6s {inclusive) de vig6ncia da presente Conveng5o Coletiva de Trabalho, servo aplicadas as
penalidades nas ocorr6ncias de descumprimento de assiduidade, conforme previstas na presente Cliusula da
CCT

Parigrafo S6timo

As proibig6es de participagao nos processor de escalag6es e do cancelamento do cadastro ou registry,
quando ocorrer, abrange todas as operag6es realizadas no porto ou portos onde os
trabalhadores envolvidos estejam habilitados para as suas fung6es.

Rio de Janeiro, 04 de dezembro de 2023

Atenciosamente

n
Ric41(ib Liuiz de Sayles Souza

Diretor Execufivo
OGMOR.

/

/

Matrix: Rua da Assemb]eia n" ]O -- Saba 2517 -- teatro -- Rio de Janeiro -- RJ -- CEP 20.0] 1-901 -- Tel.; (21) 3553-a541
Filial: Av. Rodriguez Alves, s/n ' -- Anexo Armaz6m 18 -- Santo Crisco -- RJ-CEP 20220-364 -- Tel:(21) 3973-8150

e-mail: administracao€@ogmorj.com.for


